
JENZ ist führender Hersteller von Maschinen zur Aufbereitung von Biomasse. Bei uns steht der

nachhaltige Umgang mit unserer Umwelt und die Nutzung erneuerbarer Energien im Fokus. Wir

produzieren hochmoderne Maschinen, die für die effiziente Zerkleinerung von Holz- und

Grünabfällen sowie Biogassubstraten eingesetzt werden. 

Was uns besonders macht? Wir sind ein mittelständisches Familienunternehmen: Bei uns kannst

du mitgestalten und etwas bewegen! Du hast Lust dich einzubringen? Werde Teil unserer

#jenzcrew als:

Leitung Einkauf (m/w/d)

DEINE AUFGABEN

Steuerung des Strategischen Einkaufs: Entwicklung und Umsetzung der Einkaufsstrategie

in Abstimmung mit der Unternehmensstrategie

Steuerung des Operativen Einkaufs: Sicherstellung der termingerechten,

qualitätskonformen und wirtschaftlichen Beschaffung aller benötigten Güter und

Dienstleistungen



Aufbau & Pflege eines ganzheitlichen Lieferantenmanagement inkl. Kosten- und

Vertragsmanagement: Sicherstellung von Qualität, Stabilität und Versorgungssicherheit

Aktive Weiterentwicklung des Bereichs: kontinuierliche Optimierung der

Einkaufsprozesse & -organisation mit besonderem Fokus auf Digitalisierung &

Effizienzsteigerung

Bereichsübergreifende Zusammenarbeit: Enge Abstimmung mit anderen Abteilungen zur

Sicherstellung der Ziel- und Strategiekompatibilität aller Einkaufsaktivitäten

Führung und Entwicklung des Einkaufsteams: Fachliche und disziplinarische Leitung des

strategischen und operativen Einkaufs, Förderung der Qualifikation und Motivation der

Mitarbeitenden im Sinne des JENZ Führungsleitbilds

Kennzahlen- & Ergebnisverantwortung (KPI-Management):  Verantwortung für das

Reporting und die Steuerung zentraler Einkaufskennzahlen (z. B. Lieferzuverlässigkeit,

Lieferqualität, Savings, Bestände)

DAS BRINGST DU MIT

Erfolgreich abgeschlossenes kaufmännisches oder technisches Studium

Mehrjährige Berufserfahrung im strategischen & operativen Einkauf, bevorzugt in

Leitungsposition

Ausgeprägte Führungskompetenzen, Durchsetzungsvermögen und Fähigkeit zur

Teamorganisation

Kenntnisse im Fahrzeug- und/oder Maschinenbau

Strukturierte, lösungsorientierte und pragmatische Arbeitsweise

WAS DICH ERWARTET

Spannende Tätigkeiten in einem sicheren Arbeitsumfeld: Ein abwechslungsreiches

Aufgabengebiet und Gestaltungsmöglichkeiten in einem mittelständischen

Familienunternehmen mit führender, weltweiter Marktstellung und einer

zukunftsorientierten Branche

Attraktive Bedingungen: 30 Tage Urlaub, ein attraktives Gehaltspaket mit variablem

Anteil, eine zielgerichtete Einarbeitungsphase sowie flexible Arbeitszeiten und die Option

zum mobilen Arbeiten

Mitarbeiterorientierte Unternehmenskultur: Austausch auf Augenhöhe, ein kollegiales

Umfeld und regelmäßige Mitarbeiterevents



Weitere Vorteile und Zusatzleistungen: Fahrrad-Leasing (JobRad), Mitarbeiterrabatte bei

zahlreichen Top-Marken sowie betriebliche Altersvorsorge

Jetzt bewerben

Über WhatsApp bewerben

Kontakt

Sven Koßmann

Tel.: +49 5704 9409-83

E-Mail: bewerbung@jenz.de

JENZ GmbH

Wegholmer Str. 14

32469 Petershagen

www.jenz.de

https://jenz.onlyfy.jobs/application/apply/dyb1y8fqwi0dlqrjvwg2cxafx9pvbri
https://of-jenz.pitchyou.de/go/dyb1y8fqwi0dlqrjvwg2cxafx9pvbri
mailto:bewerbung@jenz.de
https://www.jenz.de/
https://www.jenz.de/
https://www.xing.com/pages/jenz-gmbh
https://www.instagram.com/jenz_gmbh/
https://www.youtube.com/@JENZGmbH

